SOTOM9OD

Réforme_de |la prévoyance vieillesse

Résultats de I'enquéte aupres de la population, 28 février
2025




Enquéte : base de données et procédure

F /% Population : électeurs de Suisse alémanique et de Suisse
romande

/I | \\ Représentativité : représentatif de la population par une pondération
selon divers facteurs (sexe, age, formation, région, parti,
RRR comportement de vote).

La collecte des données a eu lieu en ligne entre le 3 et le 23 juillet 2024. Les réponses de 1408
personnes au total ont pu étre utilisées pour I'évaluation.



Durée de cotisation




Approbation stable (orientation)
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"Comment jugez-vous le passage vers un modele fondé sur la durée de cotisation” ___



Approbation stable (vote fictif)
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"Qu'en pensez-vous : que voteriez-vous si une votation populaire était organisée sur l'introduction du modele de
la durée de cotisation ?" —



Des majorités dans tous les camps politiques
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"Qu'en pensez-vous : que voteriez-vous si une votation populaire était organisée sur l'introduction du modele de
la durée de cotisation?" —

Agglomeration
Kleinera Stadt
Gromsers Stadt




Majorité aussi chez les personnes d'un haut niveau de
formation
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"Qu'en pensez-vous : que voteriez-vous si une votation populaire était organisée sur l'introduction du modele de
la durée de cotisation?" —



Les personnes avec un haut niveau de formation prendront

leur retraite plus tard
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"Quels facteurs devraient, selon vous, avoir une influence sur I'age de départ a la retraite ?" "De quels groupes
de personnes peut-on raisonnablement attendre qu'ils travaillent plus tard que I'age actuel de la retraite ?"



Approche de la réforme la plus populaire
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"Comme nous l'avons montré, il existe différentes approches pour combler les lacunes de financement de |la prévoyance
vieillesse obligatoire (AVS et LPP). Pour conclure, indiquez a nouveau vos priorités. Pour ce faire, répartissez 5 points sur les
approches suivantes".



Un age de la retraite plus élevé est attendu
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"A votre avis, quel sera I'Age de référence au moment de votre départ a la retraite ?" Personnes non retraitées.
La moyenne arithmétique est représentée.



Réformes du 2e pilier




Les pensions doivent correspondre a |'espérance de vie
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"Les rentes LPP doivent-elles en principe étre fixées de maniere a ce que les cotisations épargnées suffisent globalement a
les financer malgré I'augmentation de |'espérance de vie ?"



Baisse impopulaire du taux de conversion
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"Parmi les propositions de réforme de la prévoyance professionnelle suivantes, lesquelles
approuvez-vous ?"



Forte approbation de I'épargne précoce
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"Aujourd'hui, dans la LPP, le processus d‘épargne ne commence qu'a I'dge de 25 ans. Etes-vous favorable a ce que I'épargne
commence plus t6t, afin d'obtenir un capital-épargne globalement plus élevé ?"



Une majorité en faveur de |'abolition de la déduction de coordination
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Mach Geschlecht

weoncr I I 0 70
1= &%l

Mach Altar . Ia

13-35

seso  [IECEENN ETI T ENE Weles nicht
! a
s-a5 | TR N B Eher nein
TR | s |alsld — .
Mach Einkommen (Aquivalenzeinkommen)
<ancocr [N TR 08

s | @ el
I T
T N
TR T O TS

V% e % T MO

SO - GO GHF
G0 - B0 CHF
SO - 10 D0 GHF

= 10 OO GHF

"La déduction de coordination a pour conséquence que les salaires les plus bas épargnent aujourd'hui proportionnellement moins pour leur
prévoyance professionnelle. Soutenez-vous la suppression de la déduction de coordination et donc la possibilité pour les plus petits salaires
de constituer une rente plus élevée ?"



Augmentation des cotisations d'épargne pour les hauts salaires
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"Aujourd'hui, le taux de remplacement est plus bas pour les salaires médians et les salaires plus élevés que pour les bas salaires, car pour les bas
salaires, la rente AVS permet déja un bon taux de remplacement. Pour les salaires médians et les salaires plus élevés, il dépend davantage de la
rente de la prévoyance professionnelle, qui a baissé ces dernieres années. Les cotisations d'épargne de la prévoyance professionnelle devraient-
elles étre augmentées a partir d'un certain niveau de salaire afin d'améliorer le taux de remplacement pour les salaires médians et les salaires
plus élevés ?"



Pessimisme sur le taux de remplacement
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"A combien estimez-vous votre taux de remplacement des ler et 2e piliers combinés au moment de votre départ a la retraite ?",
"Quel taux de remplacement des ler et 2e piliers combinés souhaitez-vous atteindre au moment de votre retraite ?"



Pessimisme sur le taux de remplacement
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"A combien estimez-vous votre taux de remplacement des ler et 2e piliers combinés au moment de votre départ a la retraite ?",
"Quel taux de remplacement des ler et 2e piliers combinés souhaitez-vous atteindre au moment de votre retraite ?"
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